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Al DSGA Dott. Antonino Greco
All’albo

Oggetto : Incarico specialistico di supporto tecnico ed operativo al DS per la realizzazione dei moduli previsti
all’interno del progetto Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica
(DM19/2024). “ Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4:Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
CUP:C74D21000570006 Cod. prog. M4C111.4-2024-1322-P49626

La Dirigente Scolastica

ViSTA la legge 241 del 7 agosto 1990, recante norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto diaccesso ai
documenti amministrativi;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alledipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n.3 recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” e
in particolare I’art.11 (Codice unico di progetto degli investimenti pubblici), commi 1 e 2 bis;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008 n.81 avente ad oggetto “Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007
n.123 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi e gli aspettifiscali e
contributivi per incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013 n.33 recante “riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazione da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 recepito con D.A. 7753 del 28.12.2018 relativo ad “istruzioni generali sulla
gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della
Regione Siciliana”;





VISTA la delibera CIPEN.63 /2020 e in particolare I'art.1 (Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione degli
investimenti pubblici derivanti dalla mancata apposizione dei CUP);

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun
progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli
ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto legge del 6 novembre 2021 n.152 recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione pel Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

VISTO il regolamentoUE2020/852 e,in particolare ,I'articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio
di non arrecare un danno significativo (DNSH,”Do no significant harm” ),e la comunicazione della commissione UE
2021/C58/01,recante “orientamenti tecnici sull’applicazione del principio “non arrecare un danno significativo a
norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

VISTO il regolamento UE 12 febbraio 2021 n. 2021/241 che istituisce il piano per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento UE 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato UE 2021/2105 della Commissione, del 28 settembre 2021, che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Decreto 19 del 02.02.2024 di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche per la riduzione dei
divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica in attuazione della Missione 4 —Istruzione e
Ricerca-Componente 1-Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:dagli asili nido alle
universita —Investimento 1.4”Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza ,finanziato dall’'unione europea —Next Generation EU. Allegato 1 da
cui si evince I'assegnazione a questo liceo di €. 73.590,63 ;

VISTO il PNRR Investimento M4C1I11.4 “Riduzione dei divari territoriali, finanziamento dell’lUE —Next
Generation EU. Istruzioni operative prot.n.58542 del 17.04.2024;

VISTO il progetto formativo caricato a sistema in data 28.09.2024 dal titolo “ Un Liceo classico per tutti” ;

VISTO I’accordo di concessione prot.131350 del 1.10.2024 per la regolamentazione dei rapporti di
attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Un Liceo Classico per tutti ,CUP
C74D21000570006 ,finanziato sulla base del decreto del Ministero dell’istruzione e del merito 2
febbraio2024,n.19,nell’ambito della Missione 4-istruzione e Ricerca-Componente 1-Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita-Investimento 1.4.”Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
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secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”- Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica
(DM19/2024),finanziato dall’Unione Europea —Next Generation EU;

ESAMINATE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
Merito prot. n. 58542 del 17 aprile 2024 e la nota chiarimenti e Faq del 28 Febbraio
2024 ;
VISTO |l Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il triennio 2022/25 adottato dal Consiglio d’istituto in
data 20/12/2024 ;

VISTO il verbale del consiglio d’istituto n.158 del 29.11.2021 con cui viene approvato il Regolamento d’istituto
per il conferimento degli incarichi a personale interno ed esterno;

VISTO il decreto di modifica al programma annuale 2024 prot. 11237 del 11.11.2024 in cui risulta inserito il
progetto con la denominazione di P2/19 dal titolo “Riduzione dei divari negli apprendimenti e
contrasto alla dispersione “;

CONSIDERATO che ¢ nelle intenzioni di questo istituto di avviare i corsi di formazione previsti dal progetto indicato in
oggetto;

VISTO il decreto di avvio prot. 402 del 14.01.2025;

CONSIDERATO che per la figura del DSGA non si procede con avviso di selezione in quanto figura interna unica
dell’istituzione scolastica;
La Dirigente Scolastica

Determina e conferisce incarico

Al DSGA Dott. Antonino Greco nato a Prizzi il 5.01.1958 C.F. GRCNNN58AO5H070E per supporto specialistico tecnico
operativo ed organizzativo in merito al progetto indicato in oggetto, in particolare il DSGA si occupera di supportare il
DS in tutte le procedure negoziali sul nuovo contratto degli appalti, per il management , il coordinamento e di
supportarlo in tutte le fasi specialistiche di realizzazione del progetto. Tutte le attivita sono funzionalmente vincolate
all’effettivo raggiungimento dei target e milestone di progetto,ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del progetto sopra indicate .

La durata dell’incarico avra luogo dal 07.05.2025 al 31.08.2025. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’incarico e consentito, in via eccezionale ,al solo fine di completare il progetto e per i ritardi non imputabili al
prestatore,fermo restando il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa
nazionale e comunitaria di riferimento.

Per tale incarico ,da svolgersi con ore di lavoro straordinario ,vengono riconosciute fino ad un massimo di n.35 ore ad
€.26,99 cad. lordo stato per la somma complessiva di €.944,65 soggette a ritenute previdenziali,assistenziali , erariali
ed IRAP. L’attivita di cui sopra dovra essere attestata dalla presentazione del relativo timesheet. compatibilmente alla
realizzazione delle certificazioni necessarie all’erogazione dei finanziamenti previsti , in quanto in caso di
mancato raggiungimento degli obiettivi previsti gli importi assegnati possono essere riproporzionati in base
alla reale assegnazione del finanziamento .

L'importo verra liquidato in seguito a verifica del numero di ore di attivita effettuate e successivamente all’erogazione
dei fondi da parte dell’organo competente. Il presente incarico potra essere soggetto a modifiche a seguito di eventuali
nuove disposizioni impartite per I'utilizzo dei fondi PNRR.

Il presente incarico & pubblicato al sito dell’istituto http:// WWW.umbertoprimo.edu.it

La Dirigente Scolastica

Per accettazione (Prof.ssa Claudia Contino )


http://www.umbertoprimo.edu.it/

Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla
dematerializzazionecontenute nella DGR n.71/140 del
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D.lgs 7.03.2005 n.82 “Codice dell’lamministrazione digitale.
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