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LICEO CLASSICO STATALE
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PALERMO =

All’albo dell’istituzione scolastica
Prot.3004 del 11.04.2023

Oggetto: Avviso per la selezione interna di figure da coinvolgere nella realizzazione del progetto
finanziato ai sensi del Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs —Laboratori per le professioni
digitali del futuro CNP:M4C113.2-2022-962 dal titolo “ Laboratori innovativi per una didattica
attiva e integrata”
CUP:C74D22002740006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 recepito con D.A. 7753 del 28.12.2018 relativo ad istruzioni
generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e
grado operanti nel territorio della Regione Siciliana;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il piano per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;



VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.2 : Scuola4.0 Azione 2- Next generation labs- Laboratori per le professioni digitali del
futuro ;

il verbale del consiglio d’istituto n.158 del 29.11.2021 con cui viene approvato il Regolamento
d’istituto per il conferimento degli incarichi a personale interno ed esterno;

|u

il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale e stato adottato il “Piano
Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’'ambito della Missione 4 —Componente 1 — del

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;

I’ Allegato 2 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0" e
della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU -
Azione 2 - Next Generation Labs

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 107624 del dicembre 2022;

la nota chiarimenti e Faq del 14 Gennaio 2023;
il progetto presentato in data 28.02.2023;

I'atto di concessione firmato dal Direttore Generale per I'Unita di missione del PNRR Ministero
dell’istruzione e del Merito prot. n°49114 del 18.03.2023 che costituisce formale autorizzazione
all'avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

il decreto di modifica al programma annuale 2023 prot. 2522 del 24.03.2023 in cui risulta inserito il
progetto con la denominazione di A03/2 dal titolo Piano Scuola 4.0-Azione 2 Next Generation Labs —
laboratori M4C113.2-2022-962 —P12889

la determina Dirigenziale Prot. 2853 del 4.04.2023;

COMUNICA

Che & aperta la selezione per il reclutamento delle seguenti figure necessarie alla realizzazione del progetto
indicato in premessa:

A -
B -
C -

N.1 Figura per la progettazione esecutiva e il supporto organizzativo ;
N.6 Espertiperla progettazione didattica per N.5 aree;
N.1 Esperto per la valutazione degli spazi e la progettazione architettonica ;

Per la partecipazione agli incarichi di cui sopra vengono richiesti i requisiti come di seguito elencati.

A) PROGETTAZIONE ESECUTIVAE SUPPORTO ORGANIZZATIVO
Tabella di titoli e valutazione
Laurea magistrale /o | Punti 4




| vecchio ordinamento .

Certificazioni
informatiche possedute | Punti 1l Max 2 punti

Incarichi di coordinatore
di progetto o di
progettazione in

precedenti progettia Punti 1 ad incarico Max 15 punti
finanziamento europeo

Incarico di animatore Punti 1 per anno Max 5 punti
digitale scolastico

Partecipazione a corsi di

formazione inerente la Punti 2 acorso Max 6 Punti
funzione

Essere componente del

Team del PNRR Punti 2

B) ESPERTO PER LA PROGETTAZIONE DIDATTICA

Tabella di titoli e valutazione

Laurea magistrale in:
Scienze/Biologia/chimica
Matematica Punti 4
Storia dell’arte
Mat. Letterarie
Informatica

Certificazioni
informatiche possedute | Punti 1 Max 2 punti

Competenze specifiche e
certificate nella
progettazione di
ambienti laboratoriali Punti 1 Max 6 punti
fisici e virtuali

Essere responsabile di

laboratorio di: Punti1 peranno Max 5 Punti
Scienze /chimica

Fisica

Essere componente del Punti 2

Team del PNRR

C) ESPERTO PER LA VALUTAZIONE DEGLI SPAZI E PROGETTAZIONE ARCHITETTONICA

Tabella di titoli e valutazione

Laurea magistrale in:
ingegneria
Punti 4

Certificazioni
informatiche possedute | Puntil Max 2 punti

Competenze specifiche e
certificate nella
progettazione di Max 6 punti

~
%)



.ambienti laboratoriali . Punti 1
fisici e virtuali
Corsi di formazione sulla
sicurezza o sulla
progettazione degli spazi
didattici Punti 1 Max 5 punti
Incarichi di RSPP Punti 1 perincarico Max 5 Punti

Art. 1 Compiti degli incarichi

’assunzione degli incarichi comporta i seguenti compiti :

La figura di progettazione esecutiva e supporto organizzativo ha il compito di
- Redigere il progetto esecutivo e coadiuvare il Dirigente Scolastico nello sviluppo dello stesso;
- Coordinare i singoli esperti della progettazione didattica
- Supportare i docenti ed il personale nella formazione dei nuovi laboratori;
- Promuovere la comunicazione e la pubblicazione delle iniziative ;
- Collaborare con il DSGA ed il personalé ATA coinvolto nel progetto.

L’esperto per la progettazione Didattica ha il compito di
- partecipare alle riunioni convocate dal gruppo di progetto;
- predisporre la progettazione didattica per ciascuna dell’area di propria competenza, secondo le
linee guida ministeriali e del progetto autorizzato ;
- collaborare con la figura di supporto organizzativo e di progettazione esecutiva.

Per tale figura & prevista la selezione di N. 6 esperti per la progettazione dei seguenti Laboratori
- N. 2 esperti per laboratori di Scienze
- N. 1 esperto per laboratorio di Fisica
- N.1 esperto per laboratorio di informatica
- N.1 esperto per laboratorio di Arte
- N.1 esperto di TiC per il laboratorio della comunicazione

L’Esperto per la valutazione degli spazi e la progettazione architettonica ha il compito
di valutare dal punto di vista architettonico e della sicurezza la fattibilita dei laboratori e creare degli
ambienti specifici dove si possono acquisire competenze digitali specifiche da sfruttare anche nel mondo
del lavoro .

Art. 2 durata

Tutti gli incarichi saranno perfezionati con nomine individuali conferite al termine della valutazione delle
candidature e dalla pubblicazione delle graduatori e avranno termine secondo le scansioni temporali
previste dall’autorizzazione del progetto

Art. 3 compenso
Per gli incarichi di cui in premessa sono previsti i compensi come di seguito ripartiti:
- Supporto organizzativo e progettazione esecutiva N. 70 ore di attivita al costo orario di €. 17,50
lordo dipendente
- Esperto per la progettazione Didattica :
- Laboratorio di Fisica N. 20 ore di attivita al costo orario di €,17,50 lordo dipendente;
- Laboratorio di Arte N.20 ore di attivita al costo orario di€.17,50 lordo dipendente;
- Laboratorio per la Comunicazione N. 20 ore di attivita al costo orario di €.17,50 lordo dipendente;
- Laboratorio di Scienze N. 15 ore (ad esperto) di attivita al costo orario di €.17,50 lordo dipendente ;
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- Laboratorio di informatica N. 20 ore di attivita al costo orario di €£.1/,59 10rao aipenuernte,
- Esperto per la progettazione architettonica e valutazione degli spazi N. 35 ore di attivita al costo
orario di € 17,50. lordo dipendente
Tutti i compensi sono soggetti alle ritenute previste a norma di legge. La liquidazione del compenso avverra
a chiusura delle attivita, dopo avere presentato adeguata relazione sull'attivita svolta e timesheet allegato .

Art. 4 modalita di presentazione della candidatura

Le istanze ,redatte secondo il modello allegato, corredate dal CV in formato europeo e la dichiarazione di
insussistenza di cause di incompatibilita dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico del Liceo al
seguente indirizzo di posta elettronica :papc09000q@istruzione.it entro le 23,00 di giorno 29 Aprile 2023 .
Non si terra conto delle istanze pervenute fuori termine, incomplete o prive del CV .

UIstituzione scolastica si riserva, in caso di affidamento dell’incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati .La non veridicita delle dichiarazioni rese & motivo di risoluzione dell’incarico .
Per ogni incarico richiesto deve essere presentato un singolo modulo

Art. 5 Autorizzazione al trattamento dei dati personali e disposizioni finali
Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003 ,I'Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo
per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente avviso. Responsabile del procedimento
& il sottoscritto Dirigente Scolastico ; responsabile del trattamento dei dati Il D.S.G.A. Per quanto non
espressamente indicato valgono le istruzioni operative del PNRR — piano Nazionale di Ripresa e Resilienza.
Il presente avviso & reso pubblico mediante affissione all’albo della sede, suamministrazione trasparente e
sul sito web:www.umbertoprimo.it.

Firmato digitalmente dal

Dirigente Scolastico
(Prof. Vito Lo Scrudato )




